
ACCORDO PRODUTTIVITÀ CCDI 2007-2008 
 

1) Ai fini del raggiungimento di un’equa distribuzione delle risorse destinate alla 
produttività, nel rispetto del principio enunciato dall’art. 37 del CCNL 
22.01.2004, e con particolare riferimento al comma 4, le parti confermano 
per quanto di loro rispettiva competenza e con riferimento agli esercizi  
2007-2008, le intese già raggiunte in sede di CCDI  2006 e , precisamente, 
quanto indicato al paragrafo 5 “Progetti obiettivo finalizzati e progetti 
speciali”. 

2) Con particolare riferimento a quanto sopra enunciato, l’Amministrazione si 
impegna a promuovere il miglioramento dell’efficienza di tutti i propri servizi, 
individuando quindi, in ogni esercizio, i progetti relativi onde portare ad 
effetto un percorso complessivo per tutte le articolazioni organizzative e per 
tutti gli uffici. 

3) Ai fini dell’esecuzione del presente accordo, l’Amministrazione si impegna 
ad osservare il seguente procedimento che, avendo contenuto 
regolamentare, verrà integralmente recepito negli atti deliberativi con i quali 
verrà approvato il CCDI medesimo: 

1. in via preliminare e mediante proprie misure organizzative, 
l’Amministrazione si impegna a garantire la massima partecipazione 
possibile di tutti i dipendenti ai progetti comportanti la corresponsione di 
emolumenti incentivanti; a tale scopo l’Amministrazione, pur riservandosi di 
perseguire comunque i propri obiettivi programmatici nonché di assicurare 
gli adempimenti obbligatori per disposizioni normative, darà preferenza ai 
servizi che, nel periodo contrattuale di riferimento e nel triennio precedente, 
non sono stati oggetto di interventi migliorativi comportanti l’erogazione di 
incentivi;    

2. tenuto anche conto delle finalità strategiche definite dai propri documenti di 
programmazione, l’Amministrazione richiede ad ogni singolo Dirigente e per 
ogni singolo servizio la formulazione di progetti comprendenti sia 
l’indicazione nominativa del personale interessato, sia la quota percentuale 
attribuita ad ogni singolo lavoratore in caso di pieno conseguimento 
dell’obiettivo progettuale; 

3. quindi l’Amministrazione valuta autonomamente l’ammissibilità dei progetti 
presentati dai Dirigenti alla luce delle norme contrattuali del CCNL sopra 
richiamate; 

4. i progetti ritenuti ammissibili dall’Amministrazione sono sottoposti 
all’informazione preventiva alle OO.SS.; 

5. infine l’Amministrazione approva detti progetti e li finanzia utilizzando le 
risorse disponibili per gli anni 2007 e 2008 pari ad euro 140.663 e con quota 
parte delle risorse disponibili per l’anno 2009 pari presumibilmente ad euro 
50.000,00 che costituiscono il limite massimo delle risorse utilizzabili per il 
finanziamento del presente accordo.  

 
Si precisa altresì che, nel periodo di riferimento del presente accordo, la 
partecipazione a qualunque titolo a forme di incentivazione della produttività 
comporterà, di norma, a favore dei soggetti interessati la corresponsione di un 
importo pro capite non inferiore ad € 600,00.   
La liquidazione delle competenze derivanti dal presente accordo dovrà avvenire, di 
norma, entro il mese di dicembre dell’anno corrente. 


