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Provincia della Spezia

PROVINCIA DELLA SPEZIA
SETTORE POLITICHE ECONOMICHE SOCIALI E DEL LAVORO
SERVIZI PER L’IMPIEGO

F.S.E. P.O.R.OB.3 REGIONE LIGURIA
MIS. Bl
RESIDUI 2000-2006

AVVISO PUBBLICO

“PROGETTO I.S.A. per disabili ex lege 68/99”
per I’ Inserimento nel mercato del lavoro dei soggetti svantaggiati attraverso incentivi
all’assunzione a tempo indeterminato

La Provincia della Spezia,

Visti

Regolamento (C.E.) N. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 recante disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e che abroga il Regolamento (CE) N. 1260/1999;
Regolamento (C.E.) N. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativo al Fondo sociale
europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) N. 1784/1999;

Regolamento (C.E.) N. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce modalita di applicazione del
regolamento (CE) N. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e del regolamento (CE) N. 1080/2006 del Parlamento europeo e del
Consiglio relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale;

Regolamento (CE) n. 1998/2006, della Commissione relativo all'applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato agli aiuti
d'importanza minore ("de minimis");

Circolare esplicativa della Regione Liguria, del 18/2/2008 (prot. 25241/750), relativa agli adempimenti amministrativi
connessi all’applicazione del “Regime de minimis” alla luce del Regolamento (CE) n. 1928/2006;

Regolamento (CE) n. 875/2007 della Commissione del 24/07/2007 relativo all’applicazione degli articoli 87 e 88 del
trattato CE agli aiuti de minimis nel settore della pesca;

Regolamento (CE) n. 1535/2007 della Commissione del 20/12/2007 relativo all’applicazione degli articoli 87 e 88 del
trattato CE agli aiuti de minimis nel settore della produzione di prodotti agricoli, e abrogativo del regolamento 1860/04;
Regolamento (CE) n. 800 del 06/08/2008 della Commissione che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il
mercato comune in applicazione degli articoli 87 e 88 del Trattato (Regolamento generale di esenzione per categoria);
Raccomandazione della Commissione 2003/361/CE relativa alla definizione delle micro, piccole e medie imprese;
Quadro Comunitario di Sostegno (in seguito denominato QCS) per I’Ob.3 Regioni Centro-Nord - FSE 2000-2006,
approvato dalla Commissione Europea con decisione n. C (2000)1120 del 18 luglio 2000 e modificato a seguito di
revisione di meta periodo approvata dalla Commissione Europea con decisione n. C(2004)1967 del 25/5/2004;
Programma Operativo della Regione Liguria (di seguito denominato POR) Ob.3 - FSE 2000-2006, approvato dalla
Commissione Europea con decisione n. C (2000)2072 del 21 settembre 2000 e modificato, a seguito della revisione di
meta periodo ai sensi dell’art.14 comma 2 del regolamento (CE) n.1260/99, con decisione n. C(2004)2020 del 1°luglio
2004;

Complemento di Programmazione Ob.3 - 2000-2006 approvato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 1261 del
22.11.2000, , modificato in sede di revisione di meta periodo del P.O.R. con deliberazione della Giunta Regionale n.
871 del 6 agosto 2004, previa validazione del Comitato di Sorveglianza Ob. 3 della Regione Liguria nella seduta del
22/23 giugno 2004;

“Disposizioni attuative azioni Fondo sociale europeo P.O.R. Ob. 3 — Anno 2005 e Anno 2006 approvate con
deliberazione della Giunta Regionale n. 559 del 18/5/2001 e integrate/modificate con deliberazioni G.R. n. 228 del
14/3/2002, n. 1593 del 5/12/2003 e n. 168 del 23/12/2004

Decisione della Comunita Europea (2009) 1112 del 18/2/2009 con cui e stato prorogato il termine ultimo per
I’'ammissibilita delle spese del beneficiario finale al 30/6/2009 a valere per la programmazione FSE 2000-2006

Legge regionale n. 52/93 recante “ Disposizioni per la realizzazione di politiche attive del lavoro” e successive
modifiche ed integrazioni;



Legge regionale n. 27/98 recante “Disciplina dei servizi per I'impiego e della loro integrazione con le politiche
formative e del lavoro”;

Proroga del Programma triennale dei servizi per I’impiego, delle politiche formative e del lavoro 2003-2005. “Piano
Ponte” 2006 — 2007 approvato con Deliberazione del Consiglio regionale n. 23 del 18/7/2006 a sua volta prorogato con
deliberazione della Giunta Regionale n. 46 del 18/11/2008;

Manuali per la Gestione e per la Rendicontazione, approvati dalla Regione Liguria con Decreto del Direttore Generale
n. 146 del 28/04/2005 e successive modifiche e integrazioni; per la gestione delle attivita si rinvia, per quanto
compatibili, anche alle Disposizioni Attuative azioni FSE POR Ob. 3 2005-2006 approvate con deliberazione della G.R.
n. 559 del 18/05/2001 ed integrate/modificate con deliberazione G.R. n. 288 del 14/03/2002, n. 1593 del 05/12/2003 e
n. 1682 del 23/12/2004.

in adempimento della D.G.P. n. 84 del 10/04/09 ad oggetto “Approvazione piano di utilizzo dei
residui derivanti dalla programmazione Ob. 3 F.S.E. Regione Liguria 2000-2006, rende noto che a
far data dal 30/4/2009, sara pubblicato all’albo pretorio della Provincia della Spezia, Via Vittorio
Veneto, 2 e sui siti internet www.lavoro.laspezia.it, www.provincia.sp.it, I’avviso pubblico

“PROGETTO I.S.A. per disabili ex lege 68/99”

Nel Documento di Programmazione Piano Annuale di formazione professionale 2006, la
stabilizzazione e I’incremento dell’occupazione sono considerati obiettivi prioritari della Provincia
della Spezia, in coerenza con il Patto per il Lavoro sottoscritto con Regione Liguria, Comune della
Spezia e parti sociali. Per il raggiungimento di questi obiettivi, nello stesso Documento di
Programmazione € stabilito che la Provincia della Spezia dedichera ogni altra risorsa disponibile
che rimarra dai progetti e la maggioranza delle risorse che dovessero eventualmente pervenire dalla
Regione Liguria.

| contributi per il presente bando saranno erogati per una somma pari a € 32.000,00.

Qualora si rendessero disponibili nuove risorse verranno riaperti i limiti temporali del presente
bando.

Il presente avviso & reso pubblico con il fine di mettere a disposizione risorse per aiuti
all’occupazione a valere sull’asse B, misura B1 come sotto specificato:

Per la categoria disabili fisici e psichici, aiuti alle imprese non soggette agli obblighi di cui alla
legge n. 68/1999 per I’assunzione a tempo indeterminato pari a:

- Assunzione di disabile fisico € 8.000/persona per contratto full-time, ed € 3.500/persona per
contratto part-time

- Assunzione di disabile psichico e portatore di handicap intellettivo € 8.000/persona per
contratto full-time, € 5.000/persona per contratto part-time.

Soggetti ammessi alla presentazione

Possono presentare domanda le imprese con sede operativa nel territorio della Provincia della
Spezia e che rispettino le seguenti condizioni:

1. Piano di assunzione e/o stabilizzazione per un numero di dipendenti non inferiore a 2 unita
e non superiore a 4 unita

2. Le assunzioni devono essere realizzate con contratto a tempo indeterminato part-time o
full-time con profilo adeguato, a norma del c.c.n.l di riferimento, al titolo di studio
posseduto dal lavoratore e devono essere state effettuate, a partire dal 2/5/2009 e non
oltre il 15/5/2009

3. L’impresa non deve aver licenziato negli ultimi sei mesi, a far data dall’ assunzione e/o
stabilizzazione, personale in forza con contratto a tempo indeterminato per giustificato
motivo oggettivo connesso a: riduzione di attivita o lavoro, trasformazione di attivita,
cessazione di attivita.


http://www.lavoro.laspezia.it/
http://www.provincia.sp.it/

Modalita di presentazione della domanda
Le imprese interessate dovranno presentare:

e apposita domanda compilata come da modello predisposto dai Centri per I’Impiego corredata
da marca da bollo di € 14,62

e visura camerale dell’impresa

e fotocopia di un documento valido di identita del richiedente titolare dell’impresa o di un suo
delegato appositamente autorizzato

e piano di assunzione/stabilizzazione per il quale si richiedono gli incentivi

e scheda lavoratore da assumere/stabilizzare (allegato A) per ogni lavoratore in possesso dei
requisiti certificati di cui alla legge n. 68/°99 ricompreso nel piano di
assunzione/stabilizzazione in oggetto, corredata da copia di un documento valido di identita
del relativo lavoratore

e scheda “Richiesta servizio incrocio D/O per la ricerca di personale” (allegato B) nel caso,
eventuale, in cui la persona/e da assumere non sia/siano state individuate dall’Azienda, che
chiede pertanto di usufruire del servizio incrocio domanda — offerta presso i Servizi per
I’Impiego.

e Dichiarazione sul “de minimis” (allegato C)

e Dichiarazione DURC (allegato D)

e Informativa ai sensi del decreto legislativo del 30/6/2003 n.196 (allegato E)

Le domande corredate dalla documentazione richiesta dovranno essere consegnate a mano, in busta
chiusa recante a margine ragione sociale ed indirizzo del richiedente dal titolare/legale
rappresentante dell’impresa o da un suo delegato appositamente autorizzato, e riportare la seguente
frase “Bando Progetto ISA disabili ex lege 68/°99” . La consegna deve essere fatta al seguente
indirizzo: Centro per I’impiego della Spezia Via XXIV Maggio 22 — 19124 La Spezia.

L’ orario di consegna ¢ il seguente: tutti i giorni dal Lunedi al Venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00.
Non é ammessa piu di una delega.

Il presente bando si apre alla data del 04/5/2009 ore 9,00 e si chiude a esaurimento delle risorse
disponibili e comunque non oltre le ore 12.00 del ~ 15/5/20009.

Procedure e criteri di valutazione
Le risorse verranno assegnate seguendo il criterio dell” assegnazione a_sportello .

Verra data precedenza alle imprese che nel piano di assunzione/stabilizzazione riserveranno almeno
una quota pari 20% a donne, come stabilito dall’ Ordine del giorno approvato dal Consiglio
Provinciale nella seduta del 19/06/2008 con atto n. 64 in cui il Consiglio Provinciale impegna il
Presidente e la Giunta all’ assunzione/stabilizzazione di almeno una quota pari 20% a donne.

Apposita commissione di valutazione, nominata dalla Provincia della Spezia, si riunira entro la
prima settimana successiva alla scadenza del bando per la valutazione delle domande presentate,
disponendo apposita graduatoria di precedenza, che sara pubblicata sul sito della Provincia
www.lavoro.laspezia.it

Modalita di erogazione incentivi

Le imprese beneficiarie degli incentivi saranno avvisate dalla Provincia della Spezia tramite lettera
raccomandata.

Gli incentivi saranno erogati alle imprese, successivamente alla realizzazione del piano di
assunzione/stabilizzazione presentato e limitatamente alle risorse messe a bando.

Le imprese beneficiarie degli incentivi dovranno presentare copia della comunicazione dell’avvenuta
assunzione/stabilizzazione.


http://www.lavoro.laspezia.it/

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/°03 i dati forniti saranno oggetto di trattamento informatico e
manuale da parte della Provincia della Spezia e saranno impiegati esclusivamente per le finalita
istituzionali connesse alla presente procedura.

Il presente avviso é pubblicato all’Albo Pretorio della Provincia della Spezia ed e altresi disponibile
sul sito internet www.provincia.sp.it. e www.lavoro.laspezia.it

Per ulteriori informazioni e precisazioni sul presente avviso gli interessati possono rivolgersi negli

orari sopraindicati al Centro per I’Impiego della Spezia, via XXIV Maggio 22, 19124 La Spezia .

Per maggiori informazioni sui requisiti da possedere e sulle condizioni da rispettare rivolgersi al

Dott. Piergiorgio Mecconi presso il Centro per I’'Impiego della Spezia Via XXIV Maggio n°® 22
tel.0187/779331

Il Funzionario Delegato
Dr. Giovanni Di Stefano


http://www.provincia.sp.it/
http://www.lavoro.laspezia.it/
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