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PROVINCIA DELLA SPEZIA 
SETTORE 11 

SERVIZI PER IL LAVORO 

AVVISO PUBBLICO 

Selezione pubblica per  il conferimento di incarico per  attività di collaborazione presso il Centro per  
l’Impiego della Spezia nell’ambito della Rete dei Servizi Provinciali per  il Lavoro 

In riferimento all’Accordo di programma stipulato fra Provincia e parti sociali relativo all’istituzione della Rete dei 
Servizi  Provinciali per  il Lavoro, nonché  ai  successivi  atti di  convenzione,  la  Provincia della  Spezia, nell'ambito 
delle risorse ad essa conferite dallo Stato ai sensi dell’art.117, comma 5°,  della Legge 23 dicembre 2000, n. 388 e 
successive  integrazioni  e modificazioni  e  dalla  Regione  Liguria  nell’ambito  del  F.S.E./OB.3/MIS.A1,  indice  una 
selezione pubblica per  il  conferimento di un incarico per attività di collaborazione presso  il Centro per  l’Impiego 
della Spezia. 

OGGETTO E DESCRIZIONE DELL’INCARICO 
L’incarico ha per oggetto lo svolgimento delle attività di marketing rivolto alle imprese, la collaborazione a tutte le 
attività di competenza del Servizio Imprese e le azioni di coordinamento operativo della Rete dei Job center. 
Nello specifico: 

1.  Attività di marketing rivolto alle imprese: 
­  Attività  finalizzate  alla  progettazione  e  alla  realizzazione  degli  strumenti  e  delle  azioni  di 

marketing del Servizio Imprese 
­  Sviluppo  e  gestione  delle  relazioni  con  gli  attori  del  territorio  (enti,  istituzioni,  imprese) 

nell’ambito delle indicazioni fornite dal responsabile del progetto 
­  Supporto  nell’organizzazione  e  realizzazione  di  eventi,  progetti  di  comunicazione  e  prodotti 

editoriali (guide, brochures) per la promozione dei Servizi. 

2.  Collaborazione a tutte le attività di competenza del Servizio Imprese: 
­  Gestione operativa e amministrativa progetti speciali 
­  Attività di informazione per  l’avvio di nuova  impresa relativa a norme,  incentivi,  finanziamenti, 

progetti specifici 
­  Attività di informazione su tirocini, agevolazioni per le aziende, ricerche di personale,ecc. 
­  Incrocio D/O 
­  Osservatorio Mercato del Lavoro 

3.  Azioni di coordinamento operativo della Rete dei Job center 
­  Raccordo tra le attività dei CPI, dei Servizi per il Lavoro e dei Job center 
­  Stesura e gestione pratiche amministrative relative alla Rete dei Job center 
­  Organizzazione attività, strumenti, materiali 
­  Monitoraggio attività, elaborazioni statistiche su clienti e servizi della Rete 

DURATA DELL’INCARICO E RELATIVO COMPENSO 
L’incarico sarà assegnato, con contratto di collaborazione coordinata e continuativa, per la durata di mesi 8. 
Il  compenso  totale mensile  previsto  è  di  €  1.700,00,  al  lordo  delle  ritenute  INPS  e  IRPEF  stabilite  a  carico  del 
collaboratore. 

REQUISITI RICHIESTI 
§  Cittadinanza italiana 
§  Godimento dei diritti politici 
§  Non aver riportato condanne penali che escludono dall’elettorato politico attivo e non essere stati destituiti 

dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 
§  Laurea o Diploma di scuola media superiore



§  Esperienza  di  almeno due  anni,  certificata  da Enti  della  pubblica  amministrazione  o  da  soggetti  privati 
dove siano state espletate funzioni nell’ambito delle attività di coordinamento di sportelli/ filiali dedicati ai 
servizi  per  il  lavoro,  e/o  di marketing  operativo  e/o  di  servizi  per  le  imprese,  analoghe  all’incarico  in 
oggetto. 

I requisiti richiesti per l’ammissione devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del bando. 

MODALITA'   DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
Gli interessati dovranno presentare apposita domanda (in carta libera, redatta secondo il modello allegato al presente 
Bando ­ Allegato A) alla Provincia della Spezia­ Centro per l’Impiego, a partire dalle ore 9,00 del giorno  13/08/07 e 
con  chiusura  entro  le ore  12.00  del  giorno  12/09/07  ,con  consegna   a mano presso  il Centro  per   l’Impiego  della 
Spezia – Ufficio Protocollo, Via XXIV Maggio 22, 19124  La Spezia . 
L’orar io di spor tello è dalle ore 9.00 alle ore 12.00 di tutti i giorni lavorativi escluso il sabato. 
Si  avverte  che  la  domanda  dovrà  pervenire  a  mano,  in  busta  chiusa  e  riportare  la  seguente  frase:  "Domanda  per 
conferimento di incarico per attività di collaborazione presso il Centro per l’Impiego della Spezia” 

La domanda dovrà essere corredata, a pena di esclusione, dalla seguente documentazione: 
§  Curriculum  vitae,  in  formato  europeo,  datato  e  firmato,  corredato  da  tutta  la  documentazione 

ritenuta utile a dimostrare il possesso dei requisiti richiesti in termini di competenza, esperienza 
professionale e capacità, valutabili come appresso stabilito dal presente Avviso Pubblico; 

§  certificazione relativa all’esperienza svolta; 
§  fotocopia del titolo di studio; 
§  fotocopia non autenticata di un documento di identità, in corso di validità, del candidato 

Il possesso dei requisiti di ammissione di cui sopra deve essere interamente dichiarato, a pena di esclusione, nella stessa 
domanda di ammissione alla selezione. 

AMMISSIBILITA’ DELLE DOMANDE 
In  relazione  alla  natura  specialistica,  individuale  e  fiduciaria  della  collaborazione  richiesta  non  saranno  ammesse 
domande presentate da Associazioni Temporanee d’Impresa, Associazioni Temporanee di Scopo e Società. 
Comporta l’esclusione: 
–  Non essere in possesso dei requisiti richiesti 
–  La mancata indicazione della selezione cui si intende partecipare; 
–  La mancata indicazione delle proprie generalità; 
–  La mancata sottoscrizione della domanda; 
–  La presentazione di domanda non corredata dalla documentazione indicata 
–  Il ritardo nel far pervenire la domanda. 

MODALITA’ DI VALUTAZIONE 
La  valutazione  delle  candidature  verrà  effettuata  da  apposita  commissione  giudicatrice  individuata 
dall’Amministrazione. 
Essa avverrà attraverso la valutazione dei titoli presentati dai candidati e tramite l’espletamento di una prova selettiva. 
La  valutazione  dei  titoli  verrà  redatta,  in  conformità  ai  punteggi  stabiliti nella  successiva  griglia,  in  base  ai  requisiti 
posseduti ed al curriculum professionale, con particolare riferimento alle esperienze formative e lavorative attinenti al 
profilo messo a selezione. La Commissione ha a disposizione un punteggio complessivo di P. 30 per la valutazione dei 
titoli.  I  candidati  che  avranno  conseguito  in  questa  prima  fase  un  punteggio non  inferiore a  punti  18  su  30,  saranno 
convocati per il colloquio. L’elenco dei candidati ammessi al colloquio sarà pubblicato sui siti www.lavoro.laspezia.it , 
www.provincia.sp.it. 

La prova selettiva, che si effettuerà nel  luogo e nel giorno che saranno comunicati per  iscritto ai  singoli concorrenti 
ammessi, consisterà in un colloquio  inerente le attività oggetto dell’incarico e si intenderà superata qualora il candidato 
riporti una votazione non inferiore a punti 18 su 30. Per l’effettuazione del colloquio la Commissione ha a disposizione 
complessivamente P. 30 
Al  termine  della  selezione  sarà  costituita  una  graduatoria  sulla  base  del  punteggio  complessivamente  riportato  tra  la 
valutazione dei titoli e il colloquio.

http://www.lavoro.laspezia.it/
http://www.provincia.sp.it/


GRADUATORIA DI MERITO 
La commissione giudicatrice,  in base alla valutazione dei  titoli e del  risultato del colloquio,  formerà la graduatoria di 
merito degli  idonei che, a  seconda del punteggio raggiunto, potranno essere abilitati a  svolgere  le attività previste. La 
graduatoria delle domande verrà affissa all’Albo Pretorio della Provincia. 
Non saranno ammesse le candidature dei soggetti che, pur in possesso dei titoli e delle esperienze per incarichi come 
sopra valutabili, siano dipendenti di Enti di formazione accreditati dalla Regione Liguria (D.G.R. n° 965 del 06.08.2003), 
salvo  l'impegno a  rimuovere  tale  situazione prima del conferimento dell'incarico. Tale dichiarazione di  impegno deve 
essere, pena l'esclusione, allegata alla domanda. 
La  graduatoria  di  cui  sopra  sarà  approvata  dall’Amministrazione,  che  vi  attingerà,  in  base  alle  proprie  necessità 
organizzative, per un periodo massimo di 3 anni. 
Qualora  nessuna  delle  domande  presentate  sia  ritenuta  meritevole  di  approvazione  potrà  non  darsi  luogo 
all’aggiudicazione dell’incarico. 

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/03 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento informatico 
e manuale da parte della Provincia della Spezia e saranno impiegati esclusivamente per le finalità istituzionali connesse 
alla presente procedura concorsuale. 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio della Provincia della Spezia ed è, altresì, disponibile sul sito internet 
www.provincia.sp.it. e www.lavoro.laspezia.it 

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al Dott. Giovanni Di Stefano (tel. 0187/779338) negli orari 
sopraindicati presso gli uffici della Provincia della Spezia, Servizi per il Lavoro, via XXIV Maggio 22, 19124 La Spezia. 

Il Funzionario Delegato 
Dr. Giovanni Di Stefano 

CRITERI DI SELEZIONE  PUNTEGGIO 
MAX 

Diploma di laurea coerente con le attività oggetto dell’incarico  3 
Formazione  Per ogni attestato di formazione post diploma coerente con le attività oggetto 

dell’incarico punti 1 fino ad un massimo di punti 6  6 

Servizi alle imprese coerenti con l’attività oggetto 
dell’incarico  Settore privato  2 

Servizi alle imprese coerenti con l’attività oggetto 
dell’incarico 

Servizi Pubblici 
per l’Impiego  5 

Marketing operativo  Settore privato  2 
Marketing operativo  Servizi Pubblici 

per l’Impiego  5 

Coordinamento di sportelli / filiali dedicati ai servizi 
per il lavoro  Settore privato  2 

Esperienza 
professionale 

(valutabile solo se 
pari o superiore ai 24 
mesi) inerente le 
attività oggetto 
dell’incarico 

Coordinamento di sportelli / filiali dedicati ai servizi 
per il lavoro 

Servizi Pubblici 
per l’Impiego  5 

Totale max  30 

Colloquio  Max  30

http://www.provincia.sp.it/
http://www.lavoro.laspezia.it/
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