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AVVISO PUBBLICO

PER LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DA
INSERIRE IN UN CATALOGO PROVINCIALE PER LA FORMAZIONE INDIVIDUALE
FINALIZZATI AL MIGLIORAMENTO DELLA CONDIZIONE PROFESSIONALE DI
PERSONE OCCUPATE E A SOSTENERE IL RE-IMPIEGO E L’INTEGRAZIONE
LAVORATIVA DI PERSONE DISOCCUPATE ED INOCCUPATE DESTINATARIE
DEL PROGRAMMA P.A.R.I. E DEL PROGETTO RETE , PROGRAMMA OPERATIVO
OBIETTIVO “COMPETITIVITA’ REGIONALE E OCCUPAZIONE” FONDO SOCIALE
EUROPEO - REGIONE LIGURIA 2007/2013 APPROVATO DALLA COMMISSIONE
EUROPEA CON DECISIONE N.C(2007) 5474 DEL 07/11/2007”

Avviso di procedura di selezione dei soggetti attuatori

Modalita e termini per la presentazione delle domande

1. RIFERIMENTI NORMATIVI

regolamento (C.E.) N. 1083/2006 del Consiglio dell’l1 luglio 2006 recante disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di
coesione e che abroga il Regolamento (CE) N. 1260/1999;

regolamento (C.E.) N. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006
relativo al Fondo sociale europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) N. 1784/1999;

regolamento (C.E.) N. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce
modalita di applicazione del regolamento (CE) N. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di
coesione e del regolamento (CE) N. 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo
al Fondo europeo di sviluppo regionale;

regolamento (C.E.) N. 68 del 12 gennaio 2001 relativo all’applicazione degli articoli 87 e 88 del
Trattato CE agli aiuti destinati alla formazione, cosi come modificato dal Regolamento (CE) n.
363/2004 della Commissione, del 25 febbraio 2004

regolamento (CE) n. 1998/2006 del 15 dicembre 2006 della Commissione relativo
all'applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato agli aiuti d'importanza minore ("de minimis");

regolamento (CE) n. 70/2001 della Commissione, del 12 gennaio 2001, relativo all'applicazione
degli articoli 87 e 88 del trattato CE agli aiuti di Stato a favore delle piccole e medie imprese,
cosi come modificato dal Regolamento (CE) n. 364/2004 della Commissione, del 25 febbraio
2004;
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regolamento (CE) n.2204/2002 della Commissione del 12 dicembre - Applicazione degli artt. 87
e 88 del trattato CE agli aiuti di Stato a favore dell'occupazione;

regolamento (CE) n. 1976/2006 del 20 dicembre 2006 della Commissione che modifica i
regolamenti (CE) n. 2204/2002, (CE) n. 70/2001 e (CE) n. 68/2001 per quanto riguarda la
proroga dei periodi di applicazione;

Quadro strategico nazionale per la politica regionale di sviluppo 2007-2013, approvato dalla
Commissione europea con decisione del 13 luglio 2007;

Documento strategico regionale 2007-2013 approvato dalla Giunta regionale con deliberazione
n.771 del 13/07/07,

Programma operativo obiettivo 2 “Competitivita regionale e occupazione” Fondo sociale
europeo - Regione Liguria 2007-2013 approvato dalla Commissione Europea con Decisione n°
C(2007) 5474 del 7/11/2007

Disposizioni attuative obiettivo 2 “Competitivita regionale e occupazione” Fondo sociale
europeo. 2007/2013-Individuazione risorse per la pianificazione annuale e provinciale e
regionale-_Anno 2007, approvate con deliberazione di Giunta Regionale n. 1178 del
12/10/2007;

Legge regionale 5 novembre n. 52 recante ““ Disposizioni per la realizzazione di politiche attive
del lavoro” e successive modifiche ed integrazioni;

Legge regionale n. 27/98 recante “Disciplina dei servizi per I’impiego e della loro integrazione
con le politiche formative e del lavoro”;

Proroga del Programma triennale dei servizi per I’impiego, delle politiche formative e del lavoro
2003-2005. “Piano Ponte” 2006 — 2007 approvato con Deliberazione del Consiglio regionale n.
23 del 18/7/2006, di seguito denominato ‘“Piano Ponte” 2006/2007;

Manuali per la Gestione e per la Rendicontazione, approvati dalla Regione Liguria con Decreto
del Direttore Generale n. 146 del 28/04/2005 e successive modifiche e integrazioni;

Linee guida per la programmazione nuovo Obiettivo 2 F.S.E. 2007 approvate con deliberazione
di Consiglio Provinciale n. 68 del 12 Aprile 2007;

Documento di programmazione Obiettivo 2 F.S.E. 2007, approvato con delibera di Giunta
Provinciale n.411 del 28/12/2007

Decreto legislativo 23 dicembre 1997, n.469, con cui sono state conferite alle Regioni ed agli
enti locali funzioni e compiti in materia di lavoro:
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Decreto legislativo 21 aprile 2000, n,181, che detta disposizioni per agevolare 1’incontro fra
domanda ed offerta di lavoro, cosi come modificato dal d.lgs. 297/2002;

Decreto legislativo 10 settembre 2003, n.276, concernente 1’attuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n.30;

Legge 19 luglio 1993, n.236 (interventi urgenti a sostegno dell’occupazione);

Deliberazione 11 luglio 2003 n.811 con la quale la Giunta Regionale ha provveduto ad emanare
gli indirizzi opertivi in ordine ai servizi per I’'impiego ed all’incontro tra domanda ed offerta di
lavoro in attuazione del decreto del Presidente della Repubblica n.442/2000 e dei decreti
legislativi 181/2000 e 297/2002;

Deliberazione della Giunta Regionale n.216 del 15.02.2005 “Approvazione ed aggiornamento di
standard formativi e nuovi termini di comunicazione dell’offerta formativa”;

Deliberazione di Giunta Regionale n. 524 del 16/05/2008 “Adesione al programma P.A.R.L. e
approvazione della relativa progettazione esecutiva e dello schema di convenzione con il Ministero
del Lavoro e della P.S. — Impegno di spesa di euro 1.000.000,00

1. FINALITA’

Il programma PARI e il progetto RETE intendono promuovere, mediante la costituzione di un
catalogo di moduli formativi professionalizzanti accessibili dall’utenza tramite la fruizione di
voucher erogabili dai Centri per I’'Impiego della Spezia, lo sviluppo di competenze finalizzate a
migliorare la condizione professionale di persone occupate e a sostenere il re-impiego e
I’integrazione lavorativa di persone disoccupate ed inoccupate iscritte negli elenchi anagrafici dei
Centri per I’Impiego della Provincia della Spezia, ai sensi del D.Lgs 181/2000 e 297/2002, residenti
o domiciliati nel territorio provinciale

2. OBIETTIVI DEGLI INTERVENTI

Saranno considerate ammissibili le proposte che perseguano, attraverso il catalogo formativo citato
al punto 2, I’obiettivo dell’inserimento e del re-inserimento lavorativo di disoccupati iscritti negli
elenchi anagrafici dei Centri per I’Impiego della Provincia della Spezia, ai sensi del D.Lgs 181/2000
e 297/2002, residenti o domiciliati nel territorio provinciale.

I beneficiari, che saranno individuati con successivi avvisi pubblici, potranno avvalersi dei corsi
inseriti nel catalogo, tramite I’assegnazione di voucher formativi, del valore massimo di 1000,00
euro, come contributo assegnato alle singole persone per la frequenza ad attivita di formazione
professionale legate al miglioramento del condizione professionale per gli occupati e ad azioni di
re-impiego per persone disoccupate o inoccupate.

3. DESTINATARI DEL PRESENTE AVVISO:

A - Organismi formativi con sedi formative accreditate ai sensi della deliberazione della

3
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Giunta Regionale n. 965 e successive modificazioni (in attuazione del D.M. 166/2001)
per le seguenti macrotipologie:

e FORMAZIONE SUPERIORE
FORMAZIONE CONTINUA E PERMANENTE
e AREA DELLO SVANTAGGIO E FASCE DEBOLI

B - Istituti scolastici tecnici, professionali e d’arte della Provincia, i cui indirizzi di
studio siano affini alle aree e settori professionali per i quali si concorre nel presente
bando;

C - Universita;

Si informa che i soggetti interessati non ancora accreditati potranno presentare senza alcun termine
di scadenza domanda di accreditamento presso la Regione Liguria — Settore Sistema regionale della
formazione e dell’orientamento.

E' possibile prelevare i documenti relativi alla presentazione della domanda di accreditamento sul
sito della Regione Liguria al seguente indirizzo: www.regione.liguria.it, istruzione e lavoro, fondo
sociale europeo, accreditamento delle strutture formative, nuovo avviso accreditamento.

Per eventuali informazioni contattare I’AGENZIA LIGURIA LAVORO, tel. 010/2537227 - 219 -
245 e-mail: accreditamento @aligurialavoro.it

I progetti formativi presentati da Organismi di formazione non accreditati, saranno inseriti nel
catalogo formativo solo successivamente alla presentazione della certificazione relativa
all’accreditamento.

Con il presente Avviso si invitano, pertanto, i soggetti di cui ai punti 1-2-3, a presentare proposte
concernenti attivita di formazione rivolte a persone occupate, disoccupate e inoccupate.

Le proposte formative dovranno fare riferimento alle seguenti aree tematiche e profili professionali
che questa Amministrazione intende proporre all’interno del catalogo:

> Area Informatica:

Percorso per I’ottenimento della patente europea ECDL*

Addetto alla gestione di software per la contabilita

Addetto alla gestione di software per paghe e contributi

Disegnatore autocad

Linguaggi di programmazione ( VISUAL BASIC, SQL, C++, JAVA ecc)

> Area linguistica:

Lingua italiana per stranieri;
Lingua inglese;

Lingua francese;

Lingua spagnola:
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¢ Lingua tedesca;

> Area servizi alla persona:

e Assistente familiare;
e QOperatore per I’infanzia;

> Area turistico-alberghiera:
e Barman;
e Pasticcere;
e Cuoco;
e Animatore turistico;
[ )

Specialista in taglio base e acconciatura;

> Area agroalimentare:

e Banconista;
e Addetto alla lavorazione della carne;

> Area ambiente:

e Giardiniere;
¢ Installatore pannelli solari;

> Area professionale nautico logistica:

Allestitore nautico;

Impiantista navale;

Motorista navale;

Operatore movimentazione merci;
Patentino nautico

> Area professionale artigianato:

Piccola sartoria e maglieria;
Impiantista idraulico sanitario;
Installatore impianti di climatizzazione;
Magazziniere;

Piastrellista;

Vetrinista.

Patente di guida
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4. CARATTERISTICHE DEGLI INTERVENTI AMMISSIBILI

Le proposte formative saranno considerate ammissibili qualora presentino le caratteristiche di
seguito elencate:

— richiedano un finanziamento non superiore a 1000,00 euro, per partecipante;

— facciano riferimento alle aree e ai profili professionali di cui al punto 2 del presente Avviso;

— rilascino un attestato di frequenza comprovante 1’avvenuta partecipazione al corso per almeno I’
80% della sua durata;

- indichino il numero minimo per I’attivazione di un modulo formativo e il numero massimo di
partecipanti;

- rispettino i parametri di costo sottoindicati:

e Percorso formativo individuale:
=>» contenuto minimo 30 h
=> parametro costo 30 E/H

¢ Percorso formativo con piu partecipanti
=» parametro costo 22-25 E/H

Non sono inseribili nel catalogo:

— corsi attinenti il settore sanitario o finalizzati all’acquisizione dell’iscrizione all’albo delle
professioni o per la preparazione all’abilitazione per professioni regolamentate da leggi dello
Stato

— corsi a carattere hobbistico

5. REQUISITI DEI SOGGETTI ATTUATORI

I soggetti che si candidano alla presentazione dei progetti dovranno osservare quanto disposto
dall’art. 17 della legge 68/99 in materia di disciplina del diritto al lavoro dei disabili, tenuto conto
delle modificazioni introdotte al D.P.R. 445/00 dalla legge 3/2003. I soggetti proponenti, pertanto,
potranno presentare una dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante I’ottemperanza alla
suddetta legge.

La Provincia potra effettuare controlli sulla veridicita dei dati dichiarati e, in casi di dichiarazioni
false e mendaci, il progetto sara escluso dall’istruttoria, fatte salve altresi le responsabilita penali
previste dall’attuale ordinamento.

Considerato che I'individuazione dei destinatari spetta ai Centri per I’Impiego sulla base della
valutazione dell’utilita del percorso formativo in funzione dell’occupabilita della persona, i soggetti
gestori sono tenuti a indirizzare gli utenti direttamente ai Centri per I’Impiego per la presa in carico
e I’accertamento della loro posizione.

6. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
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Le proposte di progetto dovranno pervenire ai Centri per I’Impiego di La Spezia o Sarzana
entro le ore 12,00 del giorno 22 settembre 2008. Le domande potranno essere consegnate entro la
data sopraindicata o spedite a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno. Non fara fede il timbro
postale.

Nel caso di invio a mezzo posta, sulla busta dovra essere riportata la dicitura “PROGRAMMA
PARI/ PROGETTO RETE - PROPOSTE FORMATIVE”.

7. PROCEDURE DI VALUTAZIONE
I PROGETTI SONO RITENUTI AMMISSIBILI ALLA VALUTAZIONE SE:

- pervenuti entro la data di scadenza

- presentati da soggetti ammissibili secondo quanto previsto dall’art.4

- compilati utilizzando il modello di domanda allegato al presente avviso
- possesso dei requisiti richiesti

Le domande pervenute entro il termine stabilito dall’art.5 del presente avviso, saranno sottoposte ad
istruttoria da parte di una Commissione composta da funzionari del Servizio Politiche del Lavoro e
del Servizio Formazione Professionale della Provincia della Spezia.

La valutazione delle proposte, dalla quale risultera 1’elenco dei progetti approvati e non approvati,
sara effettuata in considerazione della rispondenza dei progetti ai requisiti di cui agli artt.2 e 3 del
presente avviso e sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

PUNTI
A |ECONOMICITA’ DEL PROGETTO
0-30
B |ESPERIENZA MATURATA NELL’AREA PROF.LE DI |0 -20
RIFERIMENTO
C |RISORSE PROF.LI (DOCENTI/FORMATORI) | 0 - 30
DEDICATE AL PROGETTO
D |ARTICOLAZIONE E STRUTTURAZIONE DELLE SEDI |0 - 20
FORMATIVE

Verranno approvati i progetti che raggiungeranno un punteggio minimo di punti 70 totali e
comunque che raggiungano 21 punti per il criterio A.

La graduatoria delle proposte formative approvate sara visionabile sul sito www.lavoro.laspezia.it,
mentre per le domande non approvate verra data comunicazione ai soli Enti interessati, con
esplicitata la ragione della mancata approvazione.

Si prevede che la procedura di istruttoria si svolga entro 15 giorni dalla data di scadenza del
presente avviso. La graduatoria sara approvata con determinazione del Dirigente.

8. TUTELA DELLA PRIVACY
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I dati dei quali la provincia entrera in possesso a seguito del presente avviso, saranno trattati nel
rispetto del D.lgs 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e per lo
svolgimento delle funzioni istituzionali, ed in particolare per gli interventi previsti dal presente
avviso.

ART. 8 INFORMAZIONI E PUBBLICITA’

Il presente avviso sara pubblicato sul sito della provincia della Spezia, www.provincia.sp.it e nel
sito www.lavoro.laspezia.it

Per ogni informazione rivolgersi alla signora Patrizia Battaglia presso il Centro per 1'Impiego di
Sarzana, Piazza V. Veneto, 6 — tel.0187605226.




