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SETTORE POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
NELL’AMBITO DEI PROGRAMMI OPERATIVI OBIETTIVO “COMPETITIVITA’ REGIONALE ED OCCUPAZIONE” FSE — REGIONE LIGURIA 2007-2013 ANNUALITA' 2011-2012, ASSE ADATTABILITA’ ~OCCUPABILITA’
"PIANO INTEGRATO ECOSOSTENIBILITA’ AMBIENTALE ED ENERGIA" APPROVATO CON DET. N. 379 DEL 21/06/2012
“PIANO INTEGRATO INDUSTRIA” APPROVATO CON DET. N. 416 DEL 04/07/2012

Cisita — Formazione Superiore, organizza i seguenti percorsi formativi:

cisita

PIANO INTEGRATO INDUSTRIA

TECNICO GESTIONE AZIENDALE
SP11IND_2-E03-100 CRO2011

PIANO INTEGRATO INDUSTRIA

PROJECT MANAGEMENT
SP11IND_2-E03-600 CRO2011

PIANO INTEGRATO ECOSOSTENIBILITA’ AMBIENTALE ED ENERGIA

ESPERTO NELLA GESTIONE DELL’ENERGIA,
DELLE TEMATICHE AMBIENTALI E DELLA

SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO
SP11ECO1-E03-100 CRO2011

Obiettivo: La professionalita richiesta deve integrare
solide competenze amministrative e contabili con
conoscenze specialistiche, in materia finanziaria e di
controllo di gestione e, soprattutto, deve essere in
grado di utilizzare al meglio tecnologie e strumenti
informatici evoluti, quali supporti ed ausili
indispensabili per un'efficace gestione delle procedure
aziendali.

In tal senso intende operare il presente progetto
formativo, che si pone I'obiettivo di allineare
competenze e capacita operative di diplomati non
occupati rispetto ad un profilo professionale in forte
evoluzione, che offre ampie ed interessanti
opportunita di inserimento lavorativo qualificato
nell'ambito delle PMI del nostro territorio.

Obiettivo: Il percorso formativo si pone I'obiettivo di
preparare una figura altamente qualificata nella
gestione dei progetti all'interno delle aziende nei suoi
vari aspetti, supportando la proprieta e il management,
contribuendo con le proprie competenze tecniche e
gestionali alla buona riuscita dei progetti stessi. Il
progetto didattico si propone di fornire le principali
conoscenze ed i pit importanti strumenti, metodologici
ed operativi di Project Management, necessari per
pianificare, monitorare e controllare un progetto, sotto
il profilo sia tecnico che economico.

Obiettivo: La rapida evoluzione delle condizioni
economiche e produttive dei mercati nonché i vincoli e
gli adempimenti introdotti da recenti provvedimenti
legislativi a livello nazionale e comunitario hanno indotto
le imprese a rivedere sostanzialmente il proprio assetto
organizzativo e le procedure operative alle tematiche
inerenti la sicurezza negli ambienti di lavoro, le politiche
energetiche e il rispetto/attenzione agli aspetti
ambientali. Una figura competente ed esperta assume
pertanto un ruolo fondamentale, qualificandosi come
esperto di tali tematiche. Il progetto mira a favorire
I'inserimento in azienda o a sviluppare ['auto-
imprenditorialita nel campo della consulenza aziendale,
in ambito di gestione dell’energia, delle tematiche
ambientali e della sicurezza sui luoghi di lavoro.

Destinatari: 12 giovani disoccupati in possesso del
diploma di scuola media superiore

Requisiti: Disoccupati in possesso di diploma di scuola
media superiore con eta inferiore ai 32 anni

Destinatari: 12 giovani laureati
Requisiti: Disoccupati in possesso di laurea di 1° o0 2°
livello con eta inferiore ai 32 anni

Destinatari: 12 giovani laureati
Requisiti: Disoccupati in possesso di laurea di 1° o0 2°
livello con eta inferiore ai 32 anni

Durata: 800 Ore (600 Ore di teoria + 200 Ore di stage)

Durata: 800 Ore (600 Ore di teoria + 200 Ore di stage)

Durata: 800 Ore (520 Ore di teoria + 280 Ore di stage)

Scadenza bando: Ore 12.00 del 5 Ottobre 2012
Inizio corso previsto: Ottobre 2012

Scadenza bando: Ore 12.00 del 19 Ottobre 2012
Inizio corso previsto: Novembre 2012

Scadenza bando: Ore 12.00 del 19 Ottobre 2012
Inizio corso previsto: Novembre 2012

Attestato previsto: Attestato di qualifica “Operatore
dei servizi d’'impresa — Addetto alla contabilita”
Cod. ISTAT 331231

Attestato previsto: Attestato di qualifica “Assistente
pianificazione e controllo ”
Cod. ISTAT 251107

Attestato previsto: Attestato di qualifica “Assistente
pianificazione e controllo -Specializzazione in
sicurezza sul lavoro, ambiente ed energy saving” Cod.
ISTAT 251107

La domanda dovra essere consegnata a: CISITA - Formazione Superiore - Via del Molo 1/A - La Spezia

Tel 0187/578411 Fax 0187/578444 www.cisita.it

Orario segreteria : dal Lunedi al Venerdi 8.30-12.30 / 14.30-17.30

Al termine dei percorsi formativi gli allievi che supereranno gli esami di qualifica potranno usufruire del progetto
SP12IND_2-E03-200 - WORK ESPERIENCES IN AZIENDA azione formativa on the job della durata di 480 ore (3 mesi)
Le esperienze ditirocinio saranno differenziate a seconda degli obiettivi professionali specifici delle figure professionali

| CORSI SONO COMPLETAMENTE GRATUITI

Per informazioni consulta il sito www.cisita.it e www.lavoro.laspezia.it alla sezione formazione.
Per definire I'iscrizione al corso gli interessati dovranno poi presentarsi per la firma della domanda di iscrizione, in regola con la normativa vigente sull'imposta
di bollo, entro i termini previsti dal singolo bando.
Per informazioni rivolgersi anche ai Servizi per I'lmpiego della Provincia della Spezia:
e Centro per I'lmpiego della Spezia, Via XXIV Maggio 3, tel. 0187.77931;
e Centro per I'lmpiego di Sarzana, P.zza V. Veneto 8, tel. 0187.60521;

e Rete provinciale deilJob.

Gli interessati dovranno presentare domanda di iscrizione, in regola con la normativa vigente sull'imposta di bollo, presso

la sede indicata nel bando

specifico. | candidati per essere ammessi al corso dovranno sostenere apposite prove di selezione ed in tale sede saranno verificati i requisiti soggettivi per la
partecipazione. Le prove selettive previste saranno test attitudinali e colloqui di gruppo ed individuali. Le stesse verranno stabilite anche a fronte del
numero di candidati a scadenza bando. | candidati risultati idonei, dovranno sostenere apposite visite mediche per certificare I'idoneita fisica alla mansione.
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