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Via Vittorio Veneto 2, La Spezia
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Oggetto: PROVINCIA DELLA SPEZIA - In qualitd di ARTICOLAZIONE FUNZIONALE
DELLA SUAR, EX ART. 4, COMMA 4, L. R. 15/2015 - PROCEDURA TELEMATICA APERTA
DI RILIEVO COMUNITARIO Al SENSI DELL’ART.60 DEL D.LGS. 50/2016 E S.M.I, CON IL
CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU VANTAGGIOSA SULLA BASE
DEL MIGLIOR RAPPORTO QUALITA/PREZZO, AI SENSI DELL’ART.95, COMMA 3
LETT. A) DEL D.LGS 50/2016, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE
DELL’ASILO NIDO COMUNALE DENOMINATO IL CASTELLO MAGICO SITO IN SANTO
STEFANO MAGRA (SP), PIAZZA CERRI LOC. BELASO ANNI SCOLASTICI, 2021/2022,
2022/2023, 2023/2024, 2024/2025 — PER CONTO DEL COMUNE DI SANTO STEFANO DI
MAGRA — CIG 88110715CE — VERBALE N. 3 prot. n. 35624 dd& 96 Jo/{o| @A VALUTAZIONE
OFFERTE TECNICHE.

Nel giorno 26 mese di Ottobre 2021, alle ore 14.30 presso I’ufficio del Presidente della Commissione
di gara, sito al piano II del Palazzo Provinciale, via Vittorio Veneto, 2, si € riunita in seduta riservata
la Commissione della gara in oggetto, costituita con determinazione delegata del Servizio
Amministrazione Generale, Appalti e Contratti, TPL, Sanzioni amministrative n. 1039 del
22/10/2021, presenti tutti i suoi componenti.

La Commissione prende atto, come da verbali n.1, prot. n. 24261 del 12/10/2021 e n. 2, prot. n. 24613
del 15/10/2021 che, all’esito della verifica della documentazione amministrativa e della verifica della
regolarita documentale dell’offerta tecnica & stato ammesso alle successive fasi della procedura il
seguente operatore economico:

1) COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS SOCIETA COOPERATIVA, con sede in

REGGIO NELL'EMILIA (RE) - P. IVA 01164310359

La Commissione di gara procede quindi secondo le seguenti modalita:

il Presidente provvede a dare lettura della singola offerta affinché ciascun componente possa prendere
piena cognizione della stessa; successivamente la Commissione procedera alla determinazione del
punteggio da attribuire alla singola offerta, secondo le modalita indicate nel disciplinare di gara al
punto 18.1.

Terminata la lettura dell’offerta tecnica, la Commissione, avendo preso approfondita cognizione
procede alla determinazione del punteggio da attribuire all’offerta per il fattore qualita.

In particolare :
— si attribuisce un coefficiente variabile tra 0 ed 1 a ciascun criterio di valutazione dell’ offerta presentata
dai concorrenti secondo la scala di attribuzione riportata nella tabella seguente:
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Coefficiente Rispondenza
0,0 Nulla

0,1 Ridotta

0,2 Limitata

0,3 Parziale

0,4 Significativa
0,5 Sufficiente
0,6 Buona

0,7 Discreta

0,8 Ottima

0,9 Eccellente
1,0 Assoluta

Il punteggio totale dell’offerta tecnica sara dato dalla somma dei punteggi ottenuti per ogni singolo
elemento.

Nel caso in cui I’offerta tecnica comprenda solo alcuni degli elementi che secondo la disciplina di gara
la devono costituire, la commissione assegna coefficiente 0,00 (zero) a ciascuno degli elementi mancanti.
Ai sensi dell’art. 95, comma 8, del Codice e in considerazione dell’importanza attribuita all’offerta
tecnica, & prevista una soglia minima di sbarramento pari a 46/70 (quarantasei su settanta) punti per
il punteggio tecnico complessivo.

Pertanto la Commissione, previa discussione ed all'unanimita, attribuisce i punteggi all’offerta in gara
presentata da COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS SOCIETA COOPERATIVA, con sede
in REGGIO NELL'EMILIA (RE) - P. IVA 01164310359 come di seguito esposto in ordine di
elemento valutato.

PER IL CRITERIO A) PROGETTO PEDAGOGICO (max 6 punti). Dovra contenere
I’esposizione dei valori, degli orientamenti metodologici e delle finalita pedagogiche dei servizi offerti.
Per il sub criterio A 1) Capacita di esprimere la coerenza dei valori esposti nel progetto pedagogico
presentato con le finalita istituzionali di cui alla normativa regionale vigente e al regolamento delle
strutture educative comunali (max 2 punti)

I Commissari valutano I’offerta oftima in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.8

Per il sub criterio A2) Esplicitazione ed articolazione degli orientamenti metodologici adottati per la
realizzazione dei servizi, in coerenza con i valori espressi dal progetto pedagogico presentato (max 2
punti)




I Commissari valutano I’ offerta discreta in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.7

Per il sub criterio A 3) Capacita di definire la mission dei servizi in caso di aggiudicazione, ovvero
descrizione delle finalita e degli obiettivi socio-educativi che si intendono raggiungere con i servizi
offerti con chiarezza, efficacia, coerenza progettuale, compiutezza (max 2 punti)

I Commissari valutano 1’offerta ottima in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.8

PER IL CRITERIO B) PROGETTO EDUCATIVO/ORGANIZZATIVO (max 50 punti)

Per il sub criterio Ba) Descrizione delle strategie di ambientamento ed inserimento dei bambini
che saranno adottate: dovranno essere esposte le attivita preliminari e propedeutiche all'inserimento
dei bambini, la pianificazione dei tempi e le modalita della loro condivisione, le strategie educative ¢ le
attivita nella fase dell'ambientamento ed inserimento e le attivita e gli strumenti per I'osservazione e la
documentazione (max 4 punti).

Per il sub criterio Bal) Definizione delle procedure di presentazione dei servizi, di colloqui preliminari
e di informazioni alle famiglie, tempi di inserimento ed ambientamento in un’ottica di condivisione,
supporto, trasparenza e partecipazione. (max 2 punti)

I Commissari valutano 1’offerta discreta in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.7.

Per il sub criterio Ba2) Definizione delle strategie e descrizione delle attivita nella fase
dell'ambientamento ed inserimento (anche con riferimento ai bambini con bisogni speciali) e descrizione
delle attivita e degli strumenti per l’osservazione e la documentazione del periodo di
inserimento/ambientamento, adeguate, orientate ai bambini ed alle famiglie, flessibili e con margini
esplicitati per la riprogettazione (max 2 punti)

I Commissari valutano I’offerta discreta in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.7.

Per il sub criterio Bb) Articolazione degli orari di funzionamento della struttura: dovranno essere
in particolare esplicitati gli orari di entrata ed uscita dei bambini con indicazione della flessibilita prevista
e delle eventuali uscite intermedie. (max 4 punti)

I Commissari valutano 1’offerta discreta in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.7.

Per il sub criterio Be) Articolazione dei turni giornalieri e settimanali del personale e rapporti
educatore/bambino: dovra essere esposta ed esemplificata in particolare I’articolazione del personale
educativo ed ausiliario nei turni giornalieri e settimanali, con le modalita pi idonee ad apprezzare la
consistenza numerica della presenza in servizio del personale ed i criteri che verranno utilizzati in caso
di aggiudicazione per la rotazione del personale (max 6 punti)

I Commissari valutano I’offerta ottima in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.8.




Per il sub criterio Bd) Organizzazione della giornata educativa: dovranno essere esplicitate in
particolare le attivita educative e di routine previste e la loro articolazione nel corso di una giornata-tipo,
con specificazione delle fasce orarie di svolgimento, degli attori coinvolti e dell'organizzazione ed uso
degli spazi. (max 6 punti)

Per il sub criterio Bd1) Descrizione ed articolazione delle attivita educative e di routine, in un’ottica di
coerenza con la realizzazione del progetto pedagogico, valenza educativa, orientamento ai benessere dei
bambini e funzionalitd (max 3 punti)

I Commissari valutano 1’offerta oftima in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.8.

Per il sub criterio Bd2) Utilizzo degli spazi, interni ed esterni, differenziati e/o polivalenti, in un’ottica
di valorizzazione dello spazio come strumento educativo, orientamento al bambino, razionalita,
funzionalita (max 3 punti)

I Commissari valutano 1’offerta ottima in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.8.

Per il sub criterio Be) Stabilita delle figure educative sul gruppo dei bambini: dovranno essere
descritte in particolare le modalita organizzative che verranno adottate per garantire la continuita delle
figure educative sul gruppo del bambini nell'arco dei percorso complessivo del servizio frequentato (max
2 punti)

I Commissari valutano 1’offerta ottima in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.8.

Per il sub criterio Bf) Attivita di progettazione e programmazione delle attivita educative e
didattiche: dovranno essere esplicitati, in particolare, soggetti, metodologie, strumenti e quantificazione
oraria delle attivita (max 6 punti)

Per il sub _criterio Bf 1) Breve descrizione delle metodologie e degli strumenti utilizzati per la
progettazione, la programmazione, la verifica e la documentazione nelle principali aree di sviluppo dei
bambini che saranno impiegate in caso di aggiudicazione, in un'ottica di coerenza progettuale, efficacia,
diversificazione, individualizzazione e flessibilitd (max 2 punti)

I Commissari valutano 1’offerta buona in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.6.

Per il sub criterio Bf 2) Numero delle ore annue che in caso di aggiudicazione saranno assegnate a
ciascun educatore per la progettazione, programmazione, verifica e documentazione delle attivita svolte,
nell’ottica del maggiore impegno offerto (max 2 punti)
I Commissari valutano ’offerta buona in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.6.

Per il sub criterio Bf 3) Definizione dei soggetti coinvolti nella programmazione, verifica e
documentazione in un’ottica di condivisione, valorizzazione delle competenze, coinvolgimento delle
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risorse territoriali e di operatori strategici (figure professionali non previste dal capitolato speciale e che
migliorino la progettualita del concorrente) (max 2 punti)

I Commissari valutano ’offerta oftima in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.8.

Per il sub criterio Bg) Attivita di osservazione, rilevazione delle esigenze (di singoli e di gruppi, di
bambini e di adulti) (max 4 punti)

Per il sub criterio Bg 1) Descrizione delle metodologie e degli strumenti utilizzati per I’osservazione,
la rilevazione delle esigenze e la documentazione, nell’ottica della coerenza al progetto educativo,
dell’orientamento al bambino, dell’efficacia dell’ascolto, della completezza (max 2 punti)

I Commissari valutano 1’offerta offima in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.8.

Per il sub criterio Bg 2) Definizione delle fasi e dei soggetti coinvolti nell’attivita di osservazione €
rilevazione, indicando gli eventuali operatori strategici che saranno coinvolti in caso di aggiudicazione,
in un’offerta che esprima la maggiore capacita di leggere i bisogni e dare risposte (max 2 punti)

I Commissari valutano 1’offerta eccellente in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto
a quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.9.

Per il sub criterio Bh) Partecipazione e gestione sociale con le famiglie: dovranno essere descritte in
particolare la finalita, le metodologie, gli strumenti ed i soggetti coinvolti nell’attivita, specificando la
frequenza di realizzazione (max 3 punti)

I Commissari valutano 1’offerta otfima in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto a
quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.8.

Per il sub criterio Bi) Sostituzione del personale educativo/ausiliario : dovranno essere esplicitate in
particolare le modalita organizzative adottate per la sostituzione del personale assente (max 3 punti)

I Commissari valutano I’offerta eccellentein relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto
a quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.9.

Per il sub criterio Bl) ) Formazione del personale addetto, fatti salvi i limiti minimi previsti
dall'articolo 14 del capitolato speciale: dovranno essere esplicitate in particolare metodologie ed ambiti
specifici degli interventi di formazione che saranno realizzati per il personale addetto al servizi, inclusi
gli addetti alle sostituzioni, specificando il monte ore annuo di formazione/aggiornamento garantito per
ciascun operatore (max 8 punti)

I Commissari valutano ’offerta eccellente in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto
a quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.9.

Per il sub criterio Bm) Attivita dei coordinatori pedagogici: dovranno essere esposti in particolare i
contenuti del piano programmatico delle attivita che saranno svolte dai coordinatori pedagogici del
servizio, specificandone il monte ore annuo (fatti salvi 1 limiti minimi previsti dal capitolato speciale) e
le modalita di rendicontazione. (max 4 punti)

I Commissari valutano 1’offerta eccelente in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto
a quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.9.




PER IL CRITERIO C) SISTEMA PER LA GESTIONE DELLA QUALITA' DEI SERVIZI (max
4 punti)

dovranno essere esposti gli elementi caratterizzanti il sistema che sara adottato per garantire il
miglioramento continuo della qualita dei servizi offerti

I Commissari valutano 1’offerta eccellente in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto
a quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.9.

PER IL CRITERIO D) PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’/SERVIZI
INTEGRATIVI (max 10 punti)

Progetto per la realizzazione di attivitd/servizi integrativi per i bambini e le bambine in fascia d’eta 0-3
anni e/o a favore delle famiglie, al di fuori degli orari e delle giornate di funzionamento dei servizi
ordinari.

Per il sub criterio D 1) Descrizione delle attivita educative/ didattiche che vengono proposte indicando
obiettivi, contenuti, destinatari, numero presunto utenti, orari, giornate (max 5 punti)

I Commissari valutano 1’offerta eccellente in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto
a quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.9.

Per il sub criterio D2) Descrizione delle attivita/servizi proposti ed individuazione dei destinatari,
esprimendo coerenza progettuale, orientamento ai bisogni dei bambini e delle famiglie capacita di
valutazione delle caratteristiche e risorse del territorio (max 3 punti

I Commissari valutano 1’offerta eccellente in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto
a quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.9.

Per il sub criterio D3) Efficacia della proposta progettuale per articolazione delle attivita/servizi
proposti, modalita organizzative e gestionali che saranno adottate per l'integrazione delle proposte con
la rete dei servizi educativi dell’ Amministrazione Comunale (max 2 punti)

I Commissari valutano I’offerta eccellente in relazione all’attinenza delle prestazioni richieste e rispetto
a quanto indicato nel CSA. Si attribuisce coefficiente 0.9.

S

volte le osservazioni di cui sopra i commissari raccolgono in un unico prospetto i punteggi coerenti con
quanto osservato.

CRITERI/SUB CRITERI COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS
SOCIETA COOPERATIVA
Al 1,60
A2 1,40
A3 1,60
Bal 1,40
Ba2 1,40
Bb 2,80
Be 4,80
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Bdl 2,10
Bd2 2,40
Be 1,60
Bfl 1,20
Bf2 1,20
Bf3 1,60
Bgl 1,60
Bg2 1,80
Bh 2,40
Bi 2,70
Bl 7,20
Bm 3,60
C 3,60
D1 4,50
D2 2,70
D3 1,80

; 57,00

totale offerta tecnica

La Commissione preso atto delle
COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS SO

risultanze della yalutazione dell’offerta tecnica di
CIETA COOPERATIVA, con sede in

REGGIO NELL'EMILIA (RE) - P. IVA 01164310359, dispone I’ammissione della stessa alla fase

di apertura dell’offerta economica.

1l Presidente della Commissione dichiara chiusa la seduta riservata alle ore 17:40.
Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come segue.

La Spezia, 26/10/2021

Il Presidente della Commissiop/é

Ing. Gianni Benvenuto / P

I membri esperti

Dott.ssa Lucia Castiglia

Dott.ssa Debora Tosi







