
 
 
SETTORE: AMBIENTE – URBANISTICA – NUOVE TECNOLOGIE  
 
 
SERVIZIO: NUOVE TECNOLOGIE 
 
 
UFFICIO: NUOVE TECNOLOGIE 
 
 
Dirigente o Funzionario responsabile del procedimen to: ing . Riccardo Serafini   
 
 
OGGETTO: AFFIDAMENTO ASSISTENZA TECNICA ALLA DITTA DATA MANAGEMENT 
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT S.P.A. PER GESTIONE SOFTW ARE APPLICATIVO 
GE.RI.P. WEB - ANNO 2013 
 
 
CIG: Z55082BAB3 
 
 
Nome dell'impresa o del soggetto beneficiario:  DATA MANAGEMENT HUMAN RESOURCE 
MANAGEMENT S.P.A. 
 
 
Dati fiscali dell’impresa o del soggetto beneficiar io:  SEDE LEGALE: VIA DEL TRITONE N. 66 – 
00187 – ROMA – PARTITA IVA 11188391004 
 
 
Norma o titolo a base dell'attribuzione ( motivazioni del provvedimento di attribuzione ): 
affidamento ai sensi degli artt. 17 e 19, c. 1 del Regolamento dei Contratti approvato dal 
Consiglio Provinciale con atto n. 112/2011 
 
 
Modalità individuazione beneficiario:  AFFIDAMENTO DIRETTO – AFFIDAMENTO IN 
ECONOMIA 
 
 
Importo:  € 7.712,22 (IVA esclusa) 
 
 
*Link al progetto: (indirizzo http://) in alternativa: allegare file  
*Curriculum del soggetto incaricato: (allegare il file)  
*Contratto: (allegare il file)  
*Capitolato: (allegare il file)  
*Nel caso in cui non si disponga di tali dati, forn ire come allegato il provvedimento assunto  
 
*N.B. Si precisa che deve essere pubblicato il progetto, il curriculum del soggetto 

incaricato, qualora ricorra la fattispecie, nonché il contratto e il capitolato della 
prestazione, fornitura o servizio.  
 

 


