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MORETTI SANDRA

Haliana

2710711979

Dal 02/01/2013 a 30/06/2014

Centro per I'lmpiego deila Spezia e Sarzana

Via XXIV Maggio 22— La Spezia; Piazza V. Veneto n°6/c, Sarzana
Area servizi alla persona

Consulente con partifa IVA

Svolgo attivita di colloqui di orientamento di Il e | livello, obbligo formativo, sostegno
utenza tramite tutoraggio; conduzione seminari di gruppo di tipo informativo e formativo,
stesura progetti formativi.

02/07/2012 - 31112i2012

Centro per I'impiego della Spezia ¢ Sarzana

Via XXIV Magglo 22- La Spezia; Piazza V. Veneto n°6/c, Sarzana
Area servizi alla persona

Consulente con partita IVA

Ho svollo ativita di colloqui di orientamento di Il e | livello, obbligo formativo, sostegno
utenza tramite tutoraggio; conduzione seminari di gruppo di tipo informativo e formativo,
stesura progetti formativi,

161122011 - 31/12/2012

Centro per 'implego defla Spezia e Sarzana

Via XXIV Maggio 22— La Spezia; Pfazza V. Venelo n°6/c, Sarzana
Area servizi alla persana

Consulente a partita IVA

Ho svolto aliivita di colloqul di orlentamento di Ii e | livello, obbligo formativo, sostegno
utenza tramite tutoraggio; conduzione seminari di gruppo di tipo informativo e formativo,
stesura progetti formativi.

Dal 16/12/2011 a 30/06//2012

Centro per I'lmpiego della Spezia e Sarzana

Via XXIV Maggio 22 - La Spezia; Piazza V. Veneto n°6/c, Sarzana
Area servizi alla persona

Consulente a partita IVA

Ho svolto attivita di coltoqui di orientamento di !l e 1 livello, obbligo formativo, sostegno
utenza tramite tutoraggio; conduzione seminari di gruppo di tipo informativo e formativo,
stesura progetti formativl.

Dal 03/11/2008 a 02/11//2011
Centro per I'lmpiego dl Sarzana
Piazza V. Veneto n°6fc, Sarzana
Area servizi alla persona
Consulente a partita IVA
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Ho svolto atlivita di colloqui di orientamento di Il e | fivello, obbligo formativo, sostegno
utenza tramite tutoraggio; conduzione seminari di gruppo di tipo informativo e formativo,
stesura progett! formativi.

Dal 10/03/2008 - 02/11/2011
Centro per 'lmpiego della Spezia
Via XXIV Maggio 22 - La Spezia
Area servizi alla persona
Consulente a partita IVA

Ho svolto attivita di collogqui di orientamento di | livelto, obbligo formativo, sostegno utenza
tramite tutoraggio; conduzione seminari di gruppo di tipo informativo e formativo,
stesura progetti formativi.

10/03/2008 - 09/04/2008

Centro per I'Implego della Spezia
Via XXIV Maggio 22 - La Spezia
Area servizi alla persona
Consulente a partita IVA

Ho svolto atlivita di colloqui di orientamento di [ livello, obbligo formativo, sostegno utenza
tramite tutoraggio; conduzione seminari di gruppo di tipo informativo e formativo,
stesura progetti formativi,

03/06/2008 - 07/10/2008

Centro per |'lmpiego della Spezia tramite MARIS Cooperativa
Via XXIV Maggio 22 - La Spezia

Area servizi alla persona

Consulente a partita IVA

Ho svolto atfivita di colloqui di orientamento di Il ¢ | fivello, obbligo formativo, sostegno
utenza tramite tutoraggio; conduzione seminari di gruppo di tipo informativo e formativo,
stesura progetti formativi,

Dat 18/12/2006 - 17102/2008
Centro per 'lmpiego della Spezia
Via XXIV Maggio 22 - La Spezia
Area servizi alta persona
Consulente a parfita IVA

Ho svollo attivita di colloqui di orientamento di [ livello, obbligo formativo, sostegno utenza
tramite tutoraggio; conduzione seminari di gruppo di tipo Informativo e formativo,
stesura progetti formativi.

10/07/2006 - 20/06/2006

Centro per I'lmplego della Spezia
Via XXIV Maggio 22 - La Spezia
Area servizi alla persona
Consulente a partita IVA

Ho svolto alfivita di colloqui di orientamento di I livello, sostegno utenza tramite
tutoraggio; conduzione seminari di gruppo di tipo informative e formativo, stesura
progetti formativi, ‘

Dal 23/01/2006 - 23/06/2006
Centro per I'Impiego della Spezia
Via XXIV Maggio 22 - La Spezia
Area servizi alla persona
Consulente a partita IVA

Ho svolto atfivita di colloqui di orientamento di | livello, obbligo formativo, sostegno utenza
tramite tutoraggio; conduzione seminari di gruppo di tipo informativo e formativo,
stesura progetti formativi,
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Anno scolastico 2013 - 2014

@esseffe

Via Persio, La Spezia

Ente di Formazione

Consulente Psicologa dell'orientamento

Psicologa del progelto "a scuola mi oriento” percorso di definizione del propric progetto
formativo e di scella delle scuole superiorifuniversita in ragazzi di If media e il superiore.

Anno scolastico 2013-2014

Formimpresa

La Spszia

Ente di Formazione

Consulente Psicologa dell'orientamento

Psicologa del progetlo “Sophia” percarso di sostegno alla didallica inclusiva.

Da 03/2012 ad oggi
Isforcoop Liguria

Via Lunigiana l.a Spezia
Ente di Formazione

Consulente Psicologa dell’orientamento

Allinterno det progetto “Accanto” per Yintegrazione dei ragazzi disabifi , DSA e BES svolgo
mansioni di supervisione operatori, coordinamento e progettazione; progelto si pud fare;
progeito fare grandi fe cittd; progetto Angeli e Demoni.

Da 10412012 a 12/2012

Cisita

Via del molo n°1a, La Spezia

Ente di Formazione

Consulente Psicologa dell’orientamento

Alfinterno del progetio “Angell e Demoni® 2° edizione mi sono occupata della sefezione degli
iscritti e dellorientamento alla scelta de! corso di qualifica e adempimento dell'obbligo formativo.

Da 10/2012 a 12/2012

@esseffe

Via Persio, La Spezia

Ente di Formazione

Consulente Psicologa delf’orientamento

Docente nel corso di formazione per disegnatore tecnico cad 3D

Da 3/03/2012 a 14/10/2012

@esseffe

Via Persio, La Spezia

Ente di Formazione

Consulente Psicologa dell'orientamento

Ho condotto 4 seminari (80ore) del progetio “La comunicazione in azienda” cfo Acam Ambiente
di La Spezia

Da 07/2012 a 08/2012
SerindForm
Via Alberica 86, Carrara {(MS)

Ente di Formazione
Consulente Psicologa
Ho condotto 20 ore di docenza di psicologia generale cfo corso OSA
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Da 13/101201 1 a 14110/2011

@esseffe

Via Persio, La Spezia

Ente dl Formazione

Consulente Psicologa dellPorientamento

Ho condotto 2 seminari (Bore) del progelto “CIG in deroga, tra aspetti normativi e risvolti
motivazionali: la crisi come occasione per rimettersi in gioco”

Da 01/03/2011 a 31/07/2011

Cisita

Via del molo n®1a, La Spezia

Ente di Formazione

Consuiente Psicologa defl'orientamento

Ho svolto incontri di Bifancio di competenze (200 ore) finalizzali all'attivazione di percorsi di
orientamento lavoralivo rivolti a Immigrati e fasce deboli: Progetto Angeli € Demonl,

Da 01/03/2006 a oggl (da marzo a settembre di ciascun anno)

Isforcoop Liguria

Via Venelo n°205, La Spezia

Ente di Formazione

Consulente Psicologa dell'orlentamento

Mi oceupo della conduzione di incontri di Bifancio df competenze finalizzati alfattivazione di

percorsi di orientamento- inserimento lavorativo rivolti a Immigrati e fasce deboli: Progelio
Chatwin - Provintegra ~ Si pud fare — Corsi Regionali di certificazions di lingua italiana.

Da 02/2008 a 10/2009

Budget SR.L,

Via Pecorina, 65 - Sarzana (SP)
Commercio e Produzione
Consulente Psicologa del Lavoro

Svolgo allivita di selezione e formazione del personale, rilevazione e analisi del hisogni
formativi e occupazionali interni all'azienda.

Da 10/01/2006 a 28/02/2006

Isforcoop Liguria

Via Lunigiana n°228, La Spezia

Ente di Formazione

Consulente Psicologa dell’orientamento

Ho collaborato alla conduzione di incontri di Bifancio di competenze {per un totale 120 ore)
finalizzali alf'attivazione di percorsi di orientamento lavorativo rivolti a Fasce deboli al primo
inserimento lavorativo.

Da 06/2004 a 06/2005

Comune di La Spezia - Informagiovani

Via valle n°14, La Spezia,

Assessorato alle politiche giovanit

Responsabile del progetto “5.0.S - Spezia Orienta Spezia: breve guida allinserimento nel
mondo del lavoro™,

Mi sono occupata defla progettazione, creazione, somministrazions e scoring di questionari
per l'orientamento e della stesura df un vademecum (edito dalla ECIG) volto all'orientamento
scolastico e professionale per i giovani in Diritto-Dovere e in dispersione scolastica,
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01/2010
Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Integrala e Anafisi Transazionale
c/o Scuola Superiore in Psicologia Clinica SSPC — IFREP, Roma,

Tecniche terapeutiche volte alla riabilitazione psicologica delle principali patologie diagnosticate
dal DSM IV TR e dall' OMS (ICD-10).

Psicoterapeuta e Analista Transazionale

Anno 2008
Speclalizzazione in Esperto di valutazione degli apprendimenti e delle competenze
Organizzalo dalla Regione Toscana, gestilo da “Sludio Meta”, sede del corso Pisa,

Nel'ambito del sistema regionale di riconoscimento e certificazione delle competenze sono
frattati gli standard regionali per la descrizione, formazione, riconoscimento e certificazione delle
compatenze; la valulazione e cerlificazione degli apprendimenti e delle competenze: metodi e
strumenti, E' stato approfondito inoltre lo studio def mercato del favoro toscano, cosl da garantire
un'attenta analisi dei fabbisogni territoriali.

Esperto di valutazione degli apprendimenti e delle competenze

2008
Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Integrata e Analisi Transazionale
¢lo Scuola Superiore in Psicologia Clinica SSPC ~ IFREP, Roma,

Facilitare fo sviluppo defle conoscenze di sé e della loro realizzazione nella vita soclale ¢
tavorafiva.

Counselor

Anno 2007

Corso di Formazione “li Bilancio di Competenze” (35 ore)

Organizzalo dalla Provineta della Spezia, gestito dalla Pro.Ed di Nicola Giaconi.
Tecniche di Bilancio, analisi delle competenze.

Esperto di valutaziene delle competenze

2005
Master di l livello In Psicopatologia dei Disturbi Specifici dell’apprendimento {DAS)
/o Universita degl Studi di Padova

Valutazione, diagnosi e riabilitazione dei soggetti affetti da patologie connesse ai DAS e alle
principali patologie emotive diagnosticate dal DSM IV TR e dall' OMS {ICD-10).

Psicopatologa dei Disturbi Specifici dell’Apprendimento

10/2003
Laurea In Psicologia Vecchie Ordinamento
conseguita c/o FUniversita degh Studi di Firenze (Fi).

Titolo tesi “Triage e Burnout: Indagine sulla sindrome da stress da lavoro nell'Infermiere
Professionale di Pronto Soccorso”,

Tecniche psicologiche volte alla valutazione e riabifitazione psicologica delle principali palologie
diagnosticate dat DSM [V TR e dall' OMS {(ICD-10).

Psicologa dell'etd Evolutiva

2003
Convegno sulle Tecniche del Bilancio di Competenze
Frequentato cfo il Comune di Firenze {Fl), Docente Dott.ssa A. Di Fabio.

Tecniche di Bilanclo, anallsi delle competenze, analisi della letteratura del Bilancio di
competenze in Europa.




COMPETENZE INFORMATICHE OTTIMA CONOSGENZA DI WINDOWS E VISTA
OTTIMA CONOSCENZA DEL PACGHETTO OFFIGE

BUONA CONOSCENZA DEL PROGRAMMA OPERATIVO CONSOLLE, MATCH, RUBENS, CLIC LAVORO IN
USO ¢f0 CPI REGIONE LIGURIA

CAPACITA E COMPETENZE CONOSCENZA DEL MERCATO DEL LAVORO SPEZZINO, , ACQUISITO TRAMITE LA FREQUENTAZIONE
TECNICHE DI CONVEGN| ED EVENT| ORGANIZZATI DALLE PROVINGE, JOB GENTER ED ENTI DI FORMAZIONE
LOCALI; UNITAMENTE A E-LEARNING TRAMITE | PRINCIPALI MOTORI DI RICERCA E INFORMAZIONI
DISPONIBILI SUL WEB (OSSERVATORIO MERCATO DEL LAVORO, UFFICI STAMPA PROVINGIALI, UFFICI
D} STATISTICA PROVINGIALI).

COMPETENZE LINGUISTICHE Madrelingua italiano
Alfre lingue
inglese francese tedesco
+ Capacita di lettura C1 B1 Al
+ Capacita di scrittura B2 B1 Al
+ Capacita di espressicne orale B2 B1 Al

PATENTE Patente B - Automunita

Giugno 2005 Abilitazione all'esercizio della Professione di Psicologa conseguita
ULTERIORI INFORMAZIONI clo I'Universita degli Studi di Torino (TO).
Settembre 2005 Iscritta n°1490 all'Atho degli Psicologi dela Reglons Liguria (GE).

“Autorizzo il trattamenlo def miei dali personali ai sensi def DL. 196/2003"

Maretti San%
X bl

La Spezia, 09/06/2014
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